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Drets Humans i No Discriminacio

Talent Arena defensa i promou l'aplicacié dels drets humans. Cap assistent o participant
de la Fundacié i els seus afiliats serd objecte de discriminacié per motius de raga,
discapacitat fisica, malaltia, religio, orientaci¢ sexual, opini¢ politica, edat, nacionalitat o
génere.

Talent Arena espera que totes les persones que participin en les seves activitats respectin
i segueixin sempre les normes del nostre Codi de Conducta. Les organitzacions, clients,
expositors, patrocinadors i tots els seus empleats, veluntaris i altres representants tambe
estan subjectes a aquest Codi de Conducta. L'objectiu és garantir la creacié d'un entorn
segur, acollidor i inclusiu per a tothom.

Comportament esperat

Tots els participants, assistents i professionals de l'esdeveniment Talent Arena han
d'actuar segons criteris de respecte, dignitat i justicia, considerant la sensibilitat cultural
de cada persona. No es permetra cap forma de violéncia, assetjament o abus, aixi com la
discriminacié per motius de raca, religid, edat, nacionalitat, génere o qualsevol altra
condicié personal o social no relacionada amb els seus mérits i capacitats. Es prestara
especial atencio a la integracio laboral de les persones amb discapacitat.

S'anima els assistents a participar activament, promovent una col-laboracio positiva. Es
important respectar el consentiment de les persones pel que fa a les interaccions i la
fotografia, assegurant-se que tots sempre se sentin comodes.

Comportament inacceptable

Talent Arena desaprova qualsevol forma d'assetjament o abus fisic, sexual, psicoldgic o
verbal cap als seus professionals, assistents i participants, aixi com qualsevol altra
conducta gue pugui crear un ambient intimidatori, ofensiu, hostil o humiliant.

No es permet la interrupcio deliberada de presentacions, panells o activitats de [
esdeveniment, aixi com la distribucio de material ofensiu o inapropiat. També esta prohibit
qualsevol intent d'atencié no desitjada, ja sigui a través del contacte fisic o verbal. Talent
Arena té com a objectiu prevenir qualsevol comportament que margini o danyi els
assistents i participants.
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Procediment d' identificacidé i accés

Per garantir la seguretat de tots els assistents, participants i personal, l'accés a Talent
Arena estara subjecte a rigorosos controls que mantinguin un entorn sequr i organitzat.

Per entrar, cada assistent ha de ser major de 18 anys i presentar una forma valida
d'identificacio oficial, com el document nacional d’ identitat, passaport o una altra forma
d'identificacio reconeguda. Aquesta identificacio sera verificada pel perscnal de seguretat
per confirmar la identitat de cada persona. No s' atorgara I'entrada a persones, identificacio
de les quals no coincideixi amb els registres de ’esdeveniment, i tampoc a aquells que es
neguin a presentar una identificacio valida, als quals se’ls negara "accés al recinte.

Control de pertinences i articles restringits

Els organitzadors no es fan responsables dels robatoris o pérdues que s’esdevenen durant
I'esdeveniment. Talent Arena utilitzara dispositius d'escanejat de pertinences, pels quals
tots els assistents hauran de passar en entrar. Queda terminantment prohibida I’ entrada d'
objectes perillosos, incloent-hi, perd ne limitat a:

e Armes de qualsevol tipus o qualsevol article il-legal.

e Objectes metallics pesants (barres, ganivetes, gines)

e  Ampolles de vidre i recipients metal-lics

e Substancies quimiques o inflamables

e Qualsevol altre article que pugui considerar-se perillés o inapropiat per a I
esdeveniment

e Begudes alcoholiques

e Drogues o estupefaents

o Walkie-talkies o altaveus portatils

e Qualsevol tipus de cadires portatils

e Estad terminantment prohibit repartir fullets o qualsevol altre material promocional
impres.

Politica de reingrés a esdeveniments

Els assistents que desitgin sortir i després tornar a entrar a I'esdeveniment hauran de
passar novament pel proces d'identificacid i revisid de pertinences.

Sancions

Els segiients comportaments suposaran ' expulsio de I' esdeveniment i [a notificacio a les
autoritats pertinents:

e Agressions fisiques, ja siguin lleus o greus.
e Abusos o agressions sexuals, ja siguin lleus o greus.
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e Furts o robatoris.

La comissio d'aquestes infraccions comportara l'expulsio immediata de I'esdeveniment i
podrad suposar a més la prehibicio de participar en futurs esdeveniments organitzats per
Talent Arena, depenent de la naturalesa i gravetat de la falta. La imposicio d' aquesta sanci6
addicional es determinaré a criteri del personal de seguretat, que valcorara la gravetat de la
infraccid.

Compromis Social i Ambiental

El compromis social de la Fundacia i dels seus afiliats es manifesta en el desenvolupament
d'activitats de patrocini, mecenatge i accid social, realitzades directament o en
colllaboracidé amb altres agents socials. A més, es comprometen a minimitzar I' impacte
mediambiental durant el desenvolupament de les seves activitats, preservant la
sostenibilitat social i mediambiental. En agquest sentit, es fomenta el respecte, la inclusié i
la col'laboracidé amb la comunitat, convidant els assistents a participar activament en
iniciatives sostenibles que contribueixin al benestar collectiui a la cura del medi ambient.

Sostenibilitat

Talent Arena promou el desenvolupament sostenible, entés com la satisfaccio de les
necessitats de la generacio present sense comprometre la capacitat de les generacions
futures. En la seva gesti¢ interna i activitats, promou el progrés social, econdmic i
ambiental, buscant generar recursos econdmics per complir amb la seva missio, alhora que
avalua i millora continuament les seves practiques per minimitzar I' impacte social.

Sistema de denuncies

Si ets victima o testimoni d'un comportament que viola agquest codi de conducta, és
essencial gue el denunciis de promptitud i seguretat. S’ han establert multiples canals per
garantir que aquestes denuncies es tractin amb confidencialitat i serietat. Els assistents
poden decebre’l directament a un membre de I'equip organitzador.

Les denlncies s'investigaran amb cura i discreci6, donant prioritat a la seguretat i el
benestar dels implicats. L'equip de I'esdeveniment prendra totes les mesures necessaries
per garantir que els assistents se sentin segurs i sempre respectats.

Tractament de queixes

Si creu que se I'ha acusat falsament o injustament d'infringir aquest Codi de Conducta, ha
de notificar-nos-ho amb una descripcidé concisa de la seva queixa. La seva queixa es
tramitara d' acord amb les nostres politiques de governanga vigents.
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Politica de presa de fotos i videos en l'esdeveniment

Talent Arena és un esdeveniment public, per la qual cosa esta permés fer fotosivideosamb
dispositius mobils durant I'esdeveniment, i els assistents son lliures de compartir aquest
contingut a les seves xarxes socials o altres plataformes online, sempre que respectin els
drets de privacitat dels altres participants i no interfereixin en el bon desenvolupament de
I'esdeveniment.

Restriccions

e Equip professional: esta estrictament prohibit I' Us de filmacio professional, llevat que
s' hagi acordat préviament amb els organitzadors de I' esdeveniment. Els membres de
la premsa acreditada estan exempts d' aquesta restriccid i poden utilitzar aquest equip,
previ acord amb els organitzadors.

e Respecte de la intimitat: Els assistents s" han d’ assegurar de no gravar ni fotografiar
persones sense el seu consentiment explicit, especialment en situacions privades o
delicades.

e Interrupcié de I' esdeveniment: Les activitats de gravacid no han d' interferir amb les
presentacions, conferéncies, exposicions, o qualsevol altra activitat de I' esdeveniment.



